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POLÍTICA DE SMS-HSE 
 

A Política de SMS da INNOVA GLOBAL BUSINESS baseia-se na implementação, 

manutenção e melhoria contínua das atividades de segurança, meio ambiente e saúde, 

contemplando princípios e diretrizes que orientam e apoiam o processo decisório e o 

comportamento de toda força de trabalho. Sendo eles: 

 

▪ A força de trabalho se compromete em cuidar uns dos outros no ambiente de 

trabalho e, na dúvida, parar e solicitar ajuda. As nossas ambições de zero 

fatalidade, metas e compromissos de sustentabilidade, incluindo requisitos de 

mudança de clima estão integrados à estratégia e aos processos decisórios da 

INNOVA GLOBAL BUSINESS. 

▪ Em respeito à vida, pelo cuidado com as pessoas e promoção de um ambiente 

ético, saudável e seguro, é compromisso da INNOVA GLOBAL BUSINESS uma 

cultura justa de SMS baseada na confiança mútua, transparência e aprendizado 

com a experiência, além do incentivo ao protagonismo das pessoas na melhoria 

contínua da segurança, saúde e do bem-estar individual e coletivo.  

▪ Buscando excelência na gestão baseada em riscos, nos comprometemos com o 

aprendizado contínuo e inovador visando a redução dos riscos de forma proativa; 

além da prontidão para situação de emergência de forma a assegurar a rapidez e 

a eficácia da resposta.  

▪ Pensando na sustentabilidade nos negócios, buscamos a conscientização 

sustentável no compartilhamento de hábitos saudáveis. 

▪ Reafirmamos o nosso compromisso nas conformidades com a legislação, 

normas, padrões e requisitos em que a companhia é signatária, comunicando as 

informações transparentes e corretas.  
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